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Beste Gelenaar

Als nieuwe voorzitter van N-VA Geel wil
ik, samen met een enthousiast bestuur,
voluit inzetten op drie speerpunten.

In de eerste plaats willen we actief met

u in dialoog gaan en uw ideeén en
bezorgdheden meenemen in ons beleid.
Door zichtbaar aanwezig te zijn en
activiteiten te organiseren, tonen we ons
aanspreekbaar en betrokken. Daarnaast
bouwen we constructief mee aan de
toekomst van onze stad. Met beleid dat
inzet op leefbaarheid, veiligheid en een
bruisend verenigingsleven, geven we
Geel alle kansen om te groeien. Tot slot
versterken we onze partijwerking zodat
de N-VA ook in de toekomst een sterke en
betrouwbare politieke stem blijft in Geel.

Met tevredenheid blikken we terug op
het bestuursakkoord 2025-2030, dat
we samen met coalitiepartner cde>v tot
stand brachten. Daarmee kiezen we
resoluut voor een warm en leefbaar
Geel en verankeren we goed bestuur en
gemeenschapszin in het beleid van de
komende jaren. De N-VA drukte duidelijk
haar stempel op het financieel beleid,
beheert de publieke middelen als een
goede huisvader en maakt werk van een
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zuinig en doelgericht uitgavenbeleid. We
versterken Geel als ondernemersstad en
blijven inzetten op het promoten van Geel
als aantrekkelijke plek om te winkelen

en te genieten van horeca en toerisme.
Tegelijk stimuleren we innovatie en
lokale werkgelegenheid. In het sociaal
beleid hanteren we een duidelijke visie

op activering, betaalbaar en kwaliteitsvol
wonen en versterken we de kennis van het
Nederlands bij zowel huidige als nieuwe
Gelenaren. Dat zijn voor ons de beste
garanties in de strijd tegen armoede.

We zetten stappen richting inclusieve
kinderopvang, toegankelijke en nabije
zorg en extra aandacht voor het mentale
welzijn van jongeren. Geel beschikt
over een rijk aanbod van kleuter-,

lager, secundair en hoger onderwijs,
zowel regulier als buitengewoon. Die
onderwijskracht willen we blijvend
ondersteunen en versterken. Ook het
culturele en sportieve leven krijgt onze
volle aandacht. De cultuurcluster in
het centrum wordt dé nieuwe thuis voor
onze bibliotheek, het cultureel centrum,
het stadsarchief, de bioscoop en andere
partners. We bouwen verder aan een
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sterk erfgoedbeleid, met bijzondere
aandacht voor de Dimpnalegende en

de gezinsverpleging. Onze sportclubs
blijven we ondersteunen en we investeren
in sportinfrastructuur. Op het vlak van
milieu en duurzaamheid zetten we
verder in op hernieuwbare energie en een
klimaatbestendige stad. Dierenwelzijn
kreeg een prominente plaats met concrete
acties en campagnes. En we vergeten onze
senioren niet: via een behoeftenonderzoek
brengen we hun noden in kaart en

we blijven investeren in aangepaste
woonvormen, toegankelijke zorg en een
seniorenvriendelijk openbaar domein.

Het bestuursakkoord weerspiegelt onze
kernwaarden: verantwoordelijkheid,
daadkracht en verbondenheid. We zijn
klaar om samen met u verder te bouwen
aan een Geel om fier op te zijn.

Met vriendelijke groet

Gert Laeremans
Voorzitter N-VA Geel




Toekomstgerichte stap voor buitengewoon onderwijs in Geel

Sinds 1976 worden de leerlingen van het buitengewoon
onderwijs gehuisvest in de gebouwen van het voormalige
ziekenhuis in de Billemontstraat. SAIO - de School voor
Aangepast en Individueel Onderwijs — biedt er onderwijs
op maat aan kinderen met specifieke noden. In 2010 wer-
den er de leegstaande schoolgebouwen in het centrum
van Larum (Velveken 9) aan toegevoegd. Beide locaties
zijn intussen verouderd en beantwoorden niet langer aan
de hedendaagse normen. Een vernieuwing dringt zich op.

Op zoek naar nieuwe locatie

Een aangepaste, moderne leeromgeving is essentieel.
Daarom besliste het bestuur om uit te kijken naar een
nieuwe, toekomstgerichte locatie, waar alle leerlingen samen
terechtkunnen en waar er ruimte is om de capaciteit uit te
breiden. De leerlingen komen uit een ruime regio en maken
vaak gebruik van schoolvervoer. In het nieuwe project wordt
daarom ook gezorgd voor een veilige opstapplaats voor auto-
bussen en een vlotte, ruime bereikbaarheid van de site.

Warme, veilige en kwaliteitsvolle leeromgeving

Het college van burgemeester en schepenen keurde op 21
november 2022 de nieuwe locatie goed: een hoekperceel aan
de Gasstraat en de Dr. Van de Perrestraat. De plannen zijn
volop in opmaak en in februari 2024 werd de subsidieaan-
vraag — inclusief capaciteitsverhoging - ingediend bij AGION
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(Agentschap voor Infrastructuur in het Onderwijs). Met de
nieuwbouw - waarvan de werken hopelijk eind 2026 kun-
nen starten — willen we een warme, veilige en kwaliteitsvolle
leeromgeving creéren, waar elk kind in het buitengewoon
onderwijs alle kansen krijgt om op eigen tempo te groeien
en te leren. Ook voor leerkrachten, ondersteuners en
directie wordt het een inspirerende en comfortabele plek
om te werken.

Vera Celis
Schepen van Onderwijs, Kinderopvang, Senioren,
Diversiteit, Inclusie en Dierenwelzijn 4

Geel maakt bibliotheek boetevrij voor kinderen

Vanaf de zomer moeten kinderen jonger dan 13 jaar in de
Geelse bibliotheek geen boetes meer betalen wanneer
ze hun boeken te laat inleveren. Met die beslissing zet
de stad een belangrijke stap richting leesbevordering,
gelijke kansen en kindvriendelijk beleid.

Drempel

Lezen moet aanmoedigen, niet afremmen. Door alle kinde-
ren uit het lager onderwijs — ongeacht of ze via school of
individueel lid zijn - boetevrij te maken, wordt de bib een
nog warmere en toegankelijkere plek. Boetes lijken klein,
toch vormen ze voor veel gezinnen een drempel. Ouders
mijden soms uit schaamte of angst de bibliotheek, waardoor
kinderen de toegang tot boeken verliezen.

Lezen moet een feest zijn

Geel wil die drempels wegnemen: we willen kinderen
nieuwsgierig maken, niet bang. Bibliotheken die eerder de
boetes voor kinderen schrapten, zien doorgaans meer leden,
meer uitleningen en minder laattijdige inleveringen. Vertrou-
wen werkt beter dan een sanctie. De maatregel past binnen
meerdere beleidsdoelstellingen: de bib als laagdrempelige
ontmoetingsplek, armoedebestrijding, gelijke behande-

ling en sterke taalontwikkeling. Als we willen dat kinderen
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later mondig en zelfstandig in het leven staan, begint dat bij
verhalen en boeken. Een boetevrije bib is echter geen vrij-
geleide: boeken moeten nog steeds teruggebracht worden en
wie dat niet doet, blijft aansprakelijk voor vervangingskosten.
Maar een vergissing of een paar dagen te laat inleveren zal
geen schuldgevoel of barriere meer veroorzaken. Geel wil

zo bijdragen aan meer jonge leden, meer leesplezier en een
bibliotheek waar elk kind zich welkom voelt.

Pieter Cowé
Schepen van Sociaal Beleid, Zorg en Gezondheid,
Werk, Cultuur, Wonen, Digitale Transformatie




LOKALE ECONOMIE

Geel zet definitieve stap naar levendig en
toekomstgericht winkelwandelgebied

Op 5 mei keurde de Geelse gemeenteraad het ruimtelijk
uitvoeringsplan (RUP) Winkelwandelgebied definitief goed.
Dat plan biedt duidelijke richtlijnen voor toekomstige
projecten, zodat het centrum een aangename plek blijft
om te winkelen, wonen en leven.

Uitnodigend, leefbaar en herkenbaar

In het ruimtelijk uitvoeringsplan wordt bijvoorbeeld bepaald
waar wonen op het gelijkvloers mogelijk is, hoe hoog er
gebouwd mag worden en hoe handel, dienstverlening en
wonen elkaar kunnen versterken. Ook mobiliteit blijft een
belangrijk aandachtspunt. Concrete mobiliteitsmaatregelen
maken geen deel uit van het plan, maar worden later afzon-
derlijk uitgewerkt. Geel wil blijven groeien en vernieuwen,
zonder haar eigenheid te verliezen. Het RUP houdt daarom
expliciet rekening met het dorpse karakter van de stad. Er is
aandacht voor voldoende groen, ontmoetingsplaatsen, het
behoud van historische elementen zoals de ‘Postpaddekes’ en
een klimaatbestendige inrichting. Zo blijft het centrum uitno-
digend, leefbaar en herkenbaar. De richtlijnen gelden voor het
Marktplein, de Markt, de Nieuwstraat, delen van de Stations-
straat, Pas, Diestseweg en de achterliggende binnengebieden.

Breed gedragen visie

Het RUP is het resultaat van grondig studiewerk, participa-
tie en overleg. Tijdens het traject ontving de stad een tiental
bezwaren en verschillende adviezen. De gecoro (gemeente-
lijke commissie voor Ruimtelijke Ordening) bundelde alles
en formuleerde een eindadvies, dat door de stad grotendeels
gevolgd werd. Het resultaat is een breed gedragen visie op

Buitenzwembad opent in de zomer

Vanaf 1 juli 2025 opent het buitenzwembad in Geel
opnieuw de deuren. Na een sluiting van drie jaar — omwille
van de energiecrisis en een tekort aan personeel — kiest
de stad er bewust voor om openluchtzwemmen opnieuw
mogelijk te maken.

Sluiting door coronacrisis

Daarmee komt het bestuur tegemoet aan de blijvende vraag
van veel Gelenaars naar een verfrissende duik in openlucht.
In december 2022 - op het hoogtepunt van de energiecrisis

- besloot de stad om het buitenbad drie jaar lang gesloten te
houden tot eind 2025. De sluiting bood een tijdelijk antwoord
op de sterk gestegen energiekosten en het nijpende tekort aan
redders.

Opnieuw zwemplezier
Intussen is de situatie gunstig veranderd: de energiecrisis is
zo goed als achter de rug, de kosten zijn opnieuw beheers-

de toekomst van het winkelwandelgebied. Na de definitieve
goedkeuring bezorgt de stad het plan aan de Vlaamse over-
heid. Als er geen schorsing volgt, wordt het RUP eind juni
gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad. Nieuwe bouw- en
ontwikkelingsprojecten in het gebied moeten vanaf nu al
voldoen aan de richtlijnen van het plan, zodat ze bijdragen
aan het gewenste karakter en de duurzame groei van het
Geelse centrum.

Tom Corstjens :

Schepen van Personeel, Financién, [
Ondernemen en Innovatie, Interlokale
Samenwerkingsprojecten

baar en bijna alle reddersvacatures werden ingevuld. De
heropening van het bad is gepland op 1 juli, na een onder-
houdsperiode van twee weken. Een stad als Geel — met zoveel
gezinnen, jongeren en actieve inwoners — heeft nood aan een
openluchtzwembad. De vraag ernaar kwam de voorbije
zomers telkens terug en het doet deugd dat de stad deze
zomer opnieuw zwemplezier in openlucht kan aanbieden.

Bart Julliams

Schepen van Sport, Stadsontwikkeling,
Ruimtelijke Planning, Patrimonium, Duurzame
Ontwikkeling, Internationale Betrekkingen




N-VA Geel was erbij!

Nieuwjaarsreceptie N-VA Geel, in
aanwezigheid van Matthias Diependaele

Opening Planeet Goudgeel, kinderzieken- Arrondissementele bestuursverkiezing Opening Palmenmarkt Jaarmarkt
huis van Ziekenhuis Geel met Matthias met Roeland Keppers
Diependaele

Levensloop Geel Project Burgerzin Sint Dimpnacollege Geel,
in aanwezigheid van Kris Van Dijck

Voor

Viaamse
Welvaart | -}
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Bokszakmarathon Naksu t.v.v. Planeet Event Missie Miauw vzw Dag van de Communicatie N-VA Kermisjogging in Geel-Punt
Goudgeel

Wilt u ons
bestuur beter
leren kennen?

Kijk dan zeker op
n-va.be/geel

Frinket — Foodtruckfestival 25 jaar Zeunt in Geel-Holven
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Nieuw bestuur voor N-VA Geel

Op zondag 23 februari verkozen de leden
van N-VA Geel een nieuw bestuur. Met veel
trots stellen wij ons nieuwe team van 27
enthousiaste bestuursleden voor en kijken
we vol vertrouwen de toekomst tegemoet.

De kerntaken gaan naar: Gert Laeremans
(voorzitter), Jef Liekens (ondervoorzitter),
Arthur Rastelli (secretaris), Jolan Gysen
(penningmeester), Helena Plomteux (com-
municatieverantwoordelijke) en Josée Pollé
(ledenverantwoordelijke). Ook een speciale
vermelding voor Roeland Keppers, die op
woensdag 26 maart verkozen werd voor het
bestuur van het arrondissement Turnhout.

MANDATARISSEN

Van links naar rechts: Petru Neagu, Nadja Robeyn, Dani Dries, Marcel Maes,
Linda Drijkoningen, Eddy Lekens, Hans Mens, Vera Celis, Rudi Honinx, Gert
Laeremans, Lea Neyens, Jef Liekens, Helena Plomteux, Arthur Rastelli,
Josée Pollé, Benny Eyckmans, Miek Meessen, Pieter Cowé, Jolan Gysen,
Roeland Keppers, Isabelle Janssens, Fred Lambrechts, Bart Julliams, Tom
Corstjens. Staan niet op de foto: Suzanne Donni, Jef Sterckx en Luc Verguts.

Gemeenteraadslid in de kijker: Helena Plomteux

Bij de verkiezingen van 13
oktober 2024 werd Helena
Plomteux verkozen tot
gemeenteraadslid. Tijd om
Helena wat beter te leren
kennen!

Helena, kan je ons wat
meer over jezelf vertellen?
Helena: “Ik ben 45 jaar en
woon in het hart van Geel.
Als master in de geschiede-
nis gaf ik de eerste tien jaar
van mijn loopbaan uiteen-
lopende vakken aan leerlin-
gen in het hoger secundair
onderwijs. Vervolgens werkte
ik dertien jaar voor vzw
Bednet, die onderwijs moge-
lijk maakt voor langdurig en
chronisch zieke kinderen en
jongeren. Intussen stapte ik
opnieuw het onderwijs in: ik
gaf Nederlands aan anders-
talige nieuwkomers en werk
momenteel in de ziekenhuis-
school van het OPZ in Geel.
Ik ben mama van Noor, Os-
car en Clara - drie jongvol-
wassenen die klaarstaan om
hun eigen weg te gaan. Het
moederschap voelt soms als
een voltijdse vrijetijds-
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besteding, maar ik koester
elk moment, zolang ze nog
thuis zijn. Als gemeente-
raadslid, bestuurslid en com-
municatieverantwoordelijke
van N-VA Geel zet ik me
volop in om de werking van
onze democratie — lokaal,
interlokaal en bovenlokaal -
beter te begrijpen. Daarom
volg ik actief vormingen voor
nieuwe mandatarissen.”

Vanwaar je keuze voor
N-VA Geel?

Helena: “Politiek heeft me
altijd geboeid. Al had ik
nooit politieke ambities. Ik
volgde vooral de federale
en Vlaamse politiek, maar
met de Geelse politiek was
ik niet vertrouwd. Tot onze
oud-burgemeester en huidig
schepen Vera Celis, mij
ongeveer een jaar geleden
vroeg om mee op de lijst te
staan voor de lokale verkie-
zingen. Ik antwoordde haar
dat het niets voor mij zou
zijn. Toch vroeg ze me om
even langs te komen voor
een gesprek. Dat gesprek
duurde uren - en het had

nog langer mogen duren.

Ik had geen ambitie om zelf
verkozen te worden, maar
wilde haar graag steunen in
haar lijsttrekkersrol. Tot het
onverwachte gebeurde en ik
wél verkozen werd en besloot
om er voluit voor te gaan.
Ik was op zoek naar een
zinvolle hobby en die heb ik
intussen gevonden.”

Waar wil je je de komende
jaren voor inzetten?
Helena: “Ik wil positief zijn
en positiviteit uitdragen. In
een onvoorspelbare geo-
politieke wereld is dat niet
altijd eenvoudig, maar net
daarom zo belangrijk. Er
gebeuren elke dag zoveel
mooie dingen en er worden
verstandige beslissingen
genomen — we moeten die
alleen willen zien, durven
benoemen en versterken. Ik
wil mijn ervaring in het on-
derwijs inzetten, alsook mijn
achtergrond uit een onder-
nemersfamilie. Als dochter
van Kinderkleding Katrien
in de Nieuwstraat en klein-
dochter en nichtje van Huis

Mertens op de Markt zit het
ondernemerschap in het
bloed. Ook cultuur draag ik
een warm hart toe: ze is van
onschatbare waarde voor een
samenleving die verbindt en
verrijkt. En vanuit een sterk
sociaal engagement wil ik
het leven beter maken voor
zoveel mogelijk Gelenaren.
Het algemeen belang moet
altijd primeren, zodat ieder-
een kansen krijgt en mee is.
Tot slot wil ik bij de verkie-
zingen van 2030 de N-VA in
Geel weer tot grootste partij
maken. Datzelfde jaar word
ik 50 en zal ik in de fleur van

mijn leven zijn, vol energie
om er een heus feestjaar van
te maken!”




De N-VA. Een partij met ballen _

Om Viaanderen beter te maken en het land op orde te zetten, heb je soms een beetje lef nodig.
De durf om knopen door te hakken. Om moeilijke beslissingen te nemen. Of om absurditeiten

uit het verleden eindelijk aan te pakken. Gelukkig kan u daarvoor vertrouwen op de N-VA.

Hervormen om

de pensioenen Vlaams
Halt aan betaalbaar te onderwijs op Investeringen
eeuwigdurende houden topniveau in veiligheid
werkloosheids- en defensie
uitkeringen Strengste Het vraagt moed Een
N . om te hervormen. toekomst voor
mlgra::ﬁ:)eleld Maar we doen wat moet. kernenergie

Zowel in de federale regering van
Bart De Wever als op Vlaams niveau
met minister-president Matthias
Diependaele spelen we kort op de bal.”

Valerie Van Peel
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